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6.5. CONCLUSIONES GENERALES DEL CAPÍTULO DEL 

ESTUDIO DEL MERCADO DE TRABAJO. 

 

1. En la comarca la incorporación al mercado laboral es relativamente temprana, 

aunque también hay más de un tercio de personas entre 16 y 24 años que 

permanecen estudiando, especialmente las mujeres.  

2. La incorporación femenina al mercado laboral no está tan desarrollada en la 

comarca como la de los hombres, especialmente de 25 a 54 años. En todos los 

grupos de edad la dedicación exclusiva de mujeres a tareas domésticas es bastante 

mayor que entre los varones.  

3. En cuanto a los extranjeros, el 47,8% están actualmente trabajando, seguidos de un 

19,2% que estudian. De nuevo, el porcentaje de ocupados en varones es bastante 

superior al de mujeres. Sin embargo, se vuelve a repetir el fenómeno de que en la 

categoría estudiantes el porcentaje femenino es algo mayor que el masculino.  

4. De todos los ocupados de la comarca, el 45,8% consigue trabajo en el mismo 

municipio de residencia. Esta cifra se ve contrastada con otra que señala que un 

37,7% trabaja en otro municipio de la misma provincia, en este caso equivalente a 

toda la Comunidad de Madrid. La mitad de la población ocupada se encuadra en 

alguna de las siguientes opciones: trabajar en varios municipios, en distinto 

municipio de la misma provincia o en otra Comunidad Autónoma. Éste es el 

promedio (50%), y por encima de este valor se sitúan la mayoría de los municipios. 

A la vista de estos datos, las posibilidades de empleo dentro de los propios 

municipios están todavía limitadas.   

5. Para mayo de 2004, el paro registrado en la comarca incidía casi dos veces más en 

las mujeres que en los hombres (63,9% femenino y 36,1% masculino). En cuanto a 

los grupos de edad, el grupo con mayor paro es el que tiene una franja de años 

también más grande (de 25 a 44 años), con un 55%. El sector de mayores de 45 

años es especialmente crítico en cuanto a los problemas de desempleo (27%). El 

60,2% de los parados registrados se adscribían al sector profesional de Servicios, 

seguido de un 13% en Construcción. El paro se concentra más en servicios porque 

es éste uno de los sectores más desarrollados en la propia comarca.  
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6. En cuanto a las contrataciones, el mercado laboral es más propicio a los hombres. 

El 60,9% de las contrataciones registradas en mayo de 2004 fueron destinadas a 

hombres y a mujeres el 39,1% restante.  

7. En mayo de 2004 el 72,4% de los contratos se hicieron bajo la fórmula de temporal 

a tiempo parcial. A mucha distancia, con un 9,3%, se sitúan las prácticas a tiempo 

completo. Los contratos de mayor calidad (indefinidos o conversiones a 

indefinidos), sólo representan el 14% del total. Por tanto, puede decirse que 

mejorar la calidad del empleo es uno de los objetivos ineludibles, puesto que en las 

cifras actuales predominan las fórmulas temporales y de prácticas. 

 


